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CHARGE.E DE MISSION DEVELOPPEMENT ASSOCIATIF 
 

Vous voulez donner un sens à votre projet professionnel ? 
Vous souhaitez évoluer dans une équipe dynamique et une structure en pleine évolution ? 

Vous êtes curieux.se et motivé.e ? 
Alors rejoignez-nous !  

 
 

CONTEXTE DE LA MISSION 

Énergies Solidaires est une association à but non lucratif créée en 1998 qui œuvre pour la transition 
écologique et solidaire sur le Nord Yvelines. Nous accompagnons les particuliers et les collectivités 
dans leurs projets de transition énergétique. Notre démarche n’est pas commerciale, nous sommes 
tiers de confiance et portons des missions de services publics, France Rénov, CEP (conseil en énergie 
partagé), SLIME (service local d’intervention pour la maitrise de l’énergie). Nous sommes reconnus 
pour nos actions innovantes comme nos Sérious Game autour du Climat, notre camion Nomad’APPART 
qui nous permettent d’intervenir au plus près des habitants de notre territoire. 
 
Nous recherchons aujourd’hui notre future pépite qui œuvrera sur des projets de développement du 
projet associatif et sur la redynamisation de l’activité bénévole. Vous évoluerez en relation directe 
avec la co Direction au sein d’une équipe dynamique de 24 salariés alliant des cadres expérimentés et 
des jeunes diplômés.   
 
Le Bien-être au travail est un élément essentiel au sein de notre association.  
 

 MISSIONS CONFIEES 

Vous aurez en charge d’identifier, de créer, de proposer et monter des projets permettant à 
l’association de se développer en en particulier dans une optique d’augmenter significativement le 
nombre de bénévoles et adhérents.   
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Développement de l’association 
• Identifier des projets à créer ou dupliquer pour développer les activités de l’association 
• Rechercher et faire les demandes de financements nécessaires au montage de ces projets 
• Piloter la mise en œuvre opérationnelle de ces projets 

 
Recrutement de bénévoles / adhérents 
• Créer et piloter une stratégie de recrutement de bénévoles / adhérents 
• Mettre en place des actions et projets de mobilisation de bénévoles / adhérents 
• Fidéliser les bénévoles / adhérents 

 

Exemples de projets à mener 
• Relancer les Chantiers Solidaires participatifs 
• Dupliquer le Nomad’APPART 
• Mettre en place un réseau d’Auto-Rénovation Accompagnée 
• Réfléchir au développement de notre(nos) tiers-lieu(x) de l’habitat sur notre territoire 

 

APTITUDES ET QUALITES REQUISES  

• Aptitudes dans la gestion et le montage de projet 
• Aptitudes dans la recherche de financements 
• Rigueur, méthode, esprit d’initiative, force de propositions 
• Bonne capacité d’expression et d’argumentation écrite et orale 
• Aisance relationnelle, goût pour le contact avec le public, sens de l’écoute, pédagogie 
• Capacité à concilier autonomie et travail en équipe 
• Capacité d’adaptation 
• Sensibilité environnementale et associative 

 

PROFIL REQUIS  

 Bac +4/+5 dans le domaine du commerce ou du développement  
 

CONDITIONS DU POSTE 
 CDD 1 an 
 Poste à temps plein, 35h hebdomadaires  
 1 à 2 jours de télétravail hebdomadaire 
 Basé à Carrières-sous-Poissy 
 Mobilité, permis B obligatoire 
 Rémunération variable selon expérience + Chèques Vacances + Chèques déjeuners + Primes 
 Prise de poste au 01/09/2024 
 Candidature à envoyer sur contact@energies-solidaires.org référence  DEVASSO_2024 
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